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Acta No. _002_ 

 
 

ENCUENTROS DIALÓGICOS Y FORMATIVOS  
 

VIGENCIA _2025_____VERSIÓN _28____ 
 

 

Fecha  2025-05-07 Lugar Facatativá 
 

FACULTAD: Ciencias Agropecuarias 

PROGRAMA ACADÉMICO: Ingeniería Agronómica 

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA 
ACADÉMICO 

Mario Cesar Bernal Ovalle 

 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE 
DESIGNADO COMO SECRETARIO: 

Juan Daniel Herrrera Cano 

N° DE IDENTIFICACIÓN  1070780181 

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE 
PERTENECE: 

Ciencias Agropecuarias - Ingeniería 
Agronómica 

CORREO INSTITUCIONAL: jdanielherrera@ucundinamarca.edu.co 

 
Copia de la asistencia (Anexo 11 Folios) en donde consta que asistieron _130__ 
Estudiantes 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA: 

 

VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM 

 
APERTURA Y BIENVENIDA I. A. MSC MARIO CESAR BERNAL OVALLE 
 
DESIGNACIÓN DE UN SECRETARIO 
 

LECTURA Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA. 
 
ASPECTOS INSTITUCIONALES 
 
ASPECTOS DEL PROGRAMA / FACULTAD 
 

PROPOSICIONES Y VARIOS.  

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
mailto:jdanielherrera@ucundinamarca.edu.co
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2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES 
 

Intervención de las áreas de Bienestar, UAA El Vergel, Sistema de 
Gestión Ambiental y Recursos físicos. 
 

2.2. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 
Listar temas 

 
 

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 
 
 
 

DESARROLLO DE LA SESIÓN 
 
 

1. AGENDA DEL DÍA 
 

1.1. Se realizó un sondeo del número de Creadores de oportunidades y 
semestres que representaban para verificar que había quorum y 
proceder con el encuentro dialógico y formativo 

 
1.2. BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES 

 
El Ingeniero Mario Cesar Bernal Ovalle coordinador del programa, 
realizó la apertura y presentación de orden del día para el desarrollo 
del encuentro dialógico y formativo.  
 
 

1.3. DESIGNACIÓN DEL SECRETARIO 
 
El Ingeniero Mario Cesar Bernal Ovalle solicita a los presentes en el 
auditorio un voluntario de los estudiantes para que actúe como 
secretario para el presente encuentro dialógico, para lo cual se postula 
al creador de oportunidades Juan Daniel Herrera Cano. 
 
 
 
 

2. CONTENIDO 

2.1. TEMAS INSTITUCIONALES  

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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Se da inicio con la socialización de aspectos institucionales con las intervenciones 
de los funcionarios 
 
 

a. La Psicologa Diana Castellanos de Bienestar Universitario, hace la 
presentación de incentivos para creadores de oportunidades (CO) y 
los servicios de atención, acompañamiento, orientación y promoción 
que tienen para CO (Plan día, alojamiento, restaurante, mixto), 
gestores del conocimiento aprendizaje (GCA) y administrativos de la 
extensión. 

 
 

b. Luego intervino la Gestora Ruby Paola Quevedo se refirió al plan de 
manejo de la UAA El Vergel e hizo énfasis en la necesidad de realizar 
los procedimientos de registro y cancelación de actividades en la UAA, 
también socializó los proyectos aprobados y en gestión que se 
adelantan para la vigencia 2025 -Campus Universitario, Tractor, etc.-. 

 
 

c. El Gestor de Juan Cruz del SGA socializó los planes de manejo 
ambiental y procedimientos que se adelantan para cumplir con los 
procedimientos dentro de los procesos de calidad, explicó la 
importancia de hacer uso de las bicicletas por parte de los CO y con 
las cuales se fortalecen la asistencia a la UAA. 
 
 

d. Finalmente intervino el funcionario Johan de la oficina de Recursos 
Físicos para explicar las gestiones que se adelantan y aquellas que 
pueden hacer tanto CO como GCA para la solicitud de uso del 
transporte (buseta) de la extensión. 

 
 
 
 
 

2.1.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES  
 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

   

    

    

 
 

 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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2.2.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 
 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

   

    

    

 
 

2.2. TEMAS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA ACADÉMICO 

 

El Ingeniero Mario Cesar Bernal Ovalle procede socializar los siguientes temas 

propios de la gestión del programa y cada uno de los procesos que se encuentran en 

ejecución: 

 

 

a. El coordinador del programa inicia la socialización de los aspectos el 
programa con la orientación sobre los criterios de diálogo y las rutas 
adecuadas para iniciar los procesos de solicitudes dependiendo de la 
intención y responsable de cada ruta, hizo énfasis que la coordinación 
y los GCA se encargan de situaciones académicas y el reglamento 
estudiantil es la guía adecuada para conocer los procedimientos 
adecuados 
 
 
 

b. Luego se refirió a las tendencias identificadas en los programas de 
formación y aprendizaje a nivel de pregrado en el país y las que se 
adelantan en algunas universidades internacionales, como resultado 
de su participación en el encuentro ACOFIA – 2025, con ello se abrió 
paso a la intervención del gestor Danny Daniel Cubillos quien se refirió 
a la ruta de aprendizaje propuesta dentro de los procesos paralelos de 
Acreditación y Renovación de Registro Calificado. 

 
Se socializó la propuesta para la nueva ruta de aprendizaje del 
programa: 
 
 
 
 
 
 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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c. El coordinador invitó a los CO a participar activamente del proceso 
abierto de Rendición de Cuentas, al cual pueden acceder a través de 
la página WEB oficial de la universidad. Este proceso se abrió el 
pasado 1 de abril y estará abierto hasta el próximo 15 de mayo del 
presente periodo académico. 
 
 

d. Seguido se adelantó la socialización de los cursos ofertados como 
parte de los compromisos adquiridos por el programa durante el 
pasado plan de mejora, con una corta intervención de los gestores que 
se encargaron de gestionar y desarrollarlos: 
 

i. Curso biotecnología en papa – Alcaldía de Facatativá, 
invitación realizada por la secretaría de agricultura y gestión de 
invitación a CO y GCA del programa. 

 
 

ii. Curso Fertilidad de Suelos, orientado por el gestor Abdul 
Jiménez con la asistencia de CO del programa que desean 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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mejorar sus conocimientos y capacidades para la interpretación 
y generación de recomendaciones a análisis de suelos 
agrícolas. 
 

iii. Curso Diseño y Análisis de Experimentos Agrícolas, la gestión 
fue realizada por la Ingeniera Yamileth Chagüezá, el curso se 
dirigió a semilleristas y tesistas de los semilleros de 
investigación del programa, quedaron 10 cupos por cubrir y se 
invita los CO a participar activamente en estas actividades. 

 
 

e. Como parte de los procesos misionales se presentaron los proyectos 
postulados en la convocatoria ISU – 2025-2, los cuales están siendo 
liderados por los Ingenieros Carlos Alberto Calderón y Álvaro Alfonso 
Bernal, como propuesta general de los proyectos se tiene por objetivo 
crear conciencia de la importancia de la labor agrícola y como impacta 
diferentes aspectos del quehacer humano, los proyectos se han 
dirigido a estudiantes de colegio y productores agrícolas. 

 
f. Posteriormente la gestora Luz Nancy Mateus hizo la socialización – 

concienciación sobre la prueba SaberPro y como los resultados 
obtenidos por los estudiantes pueden afectar positiva y/o 
negativamente el desempeño general de la Universidad tanto a nivel 
nacional como en el proceso de Acreditación, se refirió a la situación 
generada por el consejo académico sobre cumplir con el requisito de 
nota mínima para poder optar al grado de ingeniero agrónomo.  

 
g. El coordinador solicita a los CO prestar atención al desarrollo de 

diagnósticos y nivelatorios de la zona CAI y hace énfasis 
especialmente en el CAI Cátedra Generación Siglo XXI por el impacto 
que puede tener en el proceso de formación y aprendizaje durante el 
momento de culminación y cumplimiento de requisitos de grado. 

 
 

h. También intervino el CO Fabián Romero y gestor Abdul Jiménez Pulido 
haciendo la presentación de trabajos y alcances logrados en el cultivo 
de romero que se viene desarrollando en la UAA el Vergel, así como 
lo que se espera lograr, este es un trabajo adelantado por el semillero 
de investigación Simbiosis del programa. 
 
 
 

i. Posteriormente el gestor Juan Carlos Tapias informa que se han 
adelantado 11 de 12 salidas académicas, comparte parte del plan de 
atención para la formulación de las prácticas para los dos periodos 
académicos del año 2026 en donde se espera lograr ampliar la 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
mailto:info@ucundinamarca.edu.co
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duración de las salidas académicas con base en la articulación de 
CADIs o el número de prácticas teniendo en cuenta lo aprobado en el 
Documento Maestro 2020 del programa, informa que la actas del 
comité de prácticas académicas están dispuestas para la comunidad 
académica en la página WEB oficial de la Universidad. 
 
 

i. El ingeniero David Jamaica hizo una breve descripción de los 
resultados conseguidos durante el desarrollo del Campo de 
Aprendizaje Cultural del programa. Dentro de las sugerencias de los 
CO se resalta el uso de la tecnología y la necesidad de aprovechar los 
espacios físicos para el desarrollo de las charlas. Se hizo una 
felicitación pública el ingeniero Jamaica por la gestión, selección de 
temas y desarrollo de la jornada CAC. 
 

 
 
 

2.3.1. INTERVENCIÓN DE LOS ESTUDIANTES 
 

Nombre y Apellido del 
Estudiante 

Aporte Realizado 

Pregunta o Aporte Respuesta 

Sebastián Daza Hace referencia a 
una presunta falta 
en contra de los 
derechos de los 
estudiantes y 
solicitando la 
intervención del 
programa sobre el 
asunto el CO 
aportó la siguiente 
evidencia de su 
revisión: 

se le recomendó 
dirigir su solicitud a 
la Vicerrectoría 
académica, con 
copia a Desarrollo 
Académico y el 
Rector,  

    

    

 
 
 

http://www.ucundinamarca.edu.co/
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3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

 

4. FORMULACIÓN PLAN DE MEJORAMIENTO 

No.  

 
 
 
 

TEMA 

DESCRIPCIÓN 
DE LA 

NECESIDAD  

 
 

ESTRATE
GIA 

  

 
 
 

ACCIONES 
DE 

MEJORA 

RESPONSA
BLES 

TIEMPO DE 
EJECUCIÓN  

INDICADOR DE 
CUMPLIMIENTO 

OBSERVA
CIONES 

FECHA 
INICIAL 

FECHA 
FINAL 

1 
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2 

 

  

 

   

 

 

 

 

  

 

   

 

 

 
 

Siendo las 13:30 horas se da por finalizado el encuentro. 
 
 
 
 
 
MARIO CESAR BERNAL OVALLE 
Programa Ingeniería Agronómica 
 
 
 
 
  
JUAN DANIEL HERRERA CANO 
Secretario designado para el Encuentro Dialógico y Formativo 
 
 
 
Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista) 
Nombre del Decano  
FACULTAD CIENCIAS AGROPECUARIAS 
 
 
Anexo: Acta No. ___ Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobación de 
plan de mejoramiento propuesto. 
 
 
21.1-2 
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